COMUNE DI MOMPERONE

Provincia di Alessandria
FhAkFIATAhkhi

DELIBERAZIONE N. 22/

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
del giorno 12/07/2014

OGGETTO: Approvazione Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di
MOMPERONE

I’anno Duemilaguattordici (2014) Addi Dodici del Mese di Luglio alle ore 11,30
nella sala del Consiglio Comunale.

Previo esaurimento delle formalitd prescritte dallo Statuto Comunale e dal Testo
Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, vennero per oggi convocati i
componenti di questa Giunta Comunale.

All’appello risultano:

d’oNr. d COGNOME E NOME Presenti Assenti
1 PENACCA CLAUDIO Si
2 MAINI GIUSEPPE SI
3 ZELASCHI PAOLA SI
TOTALI 2 1

Con la partecipazione del Sig. PARODI Dr. Alessandro Segretario Generale.
Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sig. Claudio Penacca nella sua

qualita di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta.



PARERI ESPRESSI DAL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE:  FAVOREVOLE

Il RESPONSABILE DEL SER VgZ O FINANZIARIO)
Dr. Alessandro Rgbodi

N

—

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legislativo n. 165 in data 30 marzo 2001 “Norme generali sullordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare:

lart. 54, c.1, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 44, della Legge 190/2012, che prevede
'emanazione di un Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni al fine di assicurare la qualitd dei servizi, la prevenzione dei fenomeni di
corruzione, il rispetto dei doveri costituzionali di diligenza, lealta, imparzialita e servizio
esclusivo alla cura dell'interesse pubbiico:

lart. 54, c. 5, che recita: “Ciascuna pubblica amministrazione definisce, con procedura aperta
alla partecipazione e previo parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di
valutazione, un proprio codice di comportamento che integra e specifica il codice di
comportamento di cui al comma 1”;

Atteso che con Decreto del Presidente della Repubblica n. 62, in data 16 aprile 2013 (Gazzetta
Ufficiale n. 129 in data 4-6-2013) & stato approvato il Regolamento recante “codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165", provvedimento attuativo della legge anti-corruzione n. 190/2012, che definisce i doveri di
comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione e le connesse responsabilita
disciplinari;

Considerato che l'art. 1, comma 2 dello stesso D.P.R. recita’’Le previsioni del presente codice
sono integrate e specificate dai codici di comportamento adottati da ciascuna amministrazione ai
sensi dell'art. 54, comma 5 del citato D.Lgs. 165/2001”;

Visti i seguenti atti:

- Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 35 del 12.09.2007 :

- Regolamento per la disciplina del sistema dei controlli interni approvato con  deliberazione del
Consiglio Comunale n. 01 del 30/01/2013;

- Decreto del Sindaco prot. n. 01 in data 11.01.2014 di Individuazione del Responsabile in
materia di prevenzione della corruzione (Legge 190/2012) e in materia di trasparenza (D.Lgs.
33/2013);

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 09 in data 31.01.2014 ad oggetto : Approvazione
Piano Triennale di Prevenzione della corruzione, dellillegalita (2014/2016)e Programma Triennale
per la Trasparenza e Integrita (Art. 10 D.Lgs. 33/2013);




Visto l'art. 48 del T.U. delle leggi sullordinamento degli EE.LL., approvato con D.Lgs. 18/08-2000,
n, 267,

Visto lo Statuto Comunale vigente;

Visto il parere favorevole espresso dal Segretario Generale sulla regolarita tecnica, relativo alla
proposta di deliberazione di che trattasi, apposto sulla proposta medesima;

Con voti unanimi favorevoli, resi nei modi di legge,
DELIBERA

1.Di approvare il “Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di MOMPERONE " che si
allega alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

2.Di disporne la diffusione tramite la pubblicazione sul sito istituzionale nella Sezione
Amministrazione Trasparente e di trasmetterne copia a tutti i dipendenti del Comune di
MOMPERONE , per quanto di loro competenza;

€ successivamente,

LA GIUNTA COMUNALE

con voti unanimi favorevaoli, resi nei modi di legge, delibera di dichiarare la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del T.U. 18 Agosto 2000, N. 267.
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Il presente verbale, salva l'ulteriore lettura e sua definitiva rovazione nella

prossima seduta, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
Geom. Penacca Claudio

11 sottoseritto, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA
Che la presente deliberazione & stata affissa allAlbo Pretorio comunale il glorno

23.07.2014

per rimanervi per quindici giorni consecutivi (Art. 124,c.1, del T.U. 18/08 2000, n. 267
e s.im.) T

IL SEGRETARIO COMUNALE

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente deliberazione:

é divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni dalla pubblicazione
(Art. 134,c.3, del T.U. 18.08.2000, n. 267 e s.i.m.)

e stata affissa all’Albo Pretorio comunale come prescritto dall’Art. 124,c.1, del T.U.
18.08.2000, n. 267 e s.i.m., per quindici giorni consecutivi dal al

senza opposizioni.

Dalla residenza comunale, 1i

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr. Alessandro Parodi




